
に
ジ

テ
ス
な
た
新
　

ド
ン
ラ
ブ

ルテホーュビーバーハ縄沖

也真　山森 人配支総　
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沖縄ハーバービューホテル
ＵＳ０１４・７×０１１・４ １７ 行間００４・２ 　 １１段０８字０１９行 校正００

もりやま・しんや　年福岡県生まれ。博多全日空

ホテル（現ＡＮＡクラウンプラザ福岡）に入社後、ニ

ューウェルシティ宮崎、オリエンタルホテル広島、同

東京ベイなど８ホテルの総支配人を経て現職。

………………………………………………………………

❶金井紀生ＧＭ、橋口光雄社長

❷宮﨑のホテルでの披露宴

❸「人との縁を大切にしなさい」

｜
２
０
２
５
年
を
振
り
返

て

　
　
　
　

　
お
客
さ
ま
や
県
民
に
支
え
て
い
た
だ
き


開
業

周
年
を
迎
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た

変
革
へ
の
強
い
意
志
と
新
た
な
未
来
へ

の
挑
戦
の
思
い
を
込
め

뗒
Ｂ
ｅ
　
Ｒ
ｅ
ｂ

ｏ
ｒ
ｎ
﹂
を
キ


チ
コ
ピ

に
掲
げ
て
ホ

テ
ル
内
の
大
規
模
改
装
も
行
い
ま
し
た


　
ク
ラ
ブ
ラ
ウ
ン
ジ
や
レ
ス
ト
ラ
ン
の
改
装

は
終
了
し

ガ

デ
ン
や
プ

ル
な
ど
も
順

次
リ
ニ


ア
ル
を
進
め
て
い
ま
す

お
客

さ
ま
に
は
ご
不
便
を
お
掛
け
し
ま
し
た
が


ご
理
解
や
ご
協
力

温
か
い
応
援
を
い
た
だ

き
心
か
ら
感
謝
し
て
お
り
ま
す


　
当
ホ
テ
ル
と
し
て
は

宴
会
を
中
心
と
し

て
料
飲
部
門
が
大
き
く
回
復
し

需
要
の
高

ま
り
を
感
じ
た
１
年
で
し
た

県
内
企
業
の

イ
ベ
ン
ト
開
催
や
Ｍ
Ｉ
Ｃ
Ｅ
需
要
の
高
ま
り

も
追
い
風
と
な
り
ま
し
た


　
一
方

宿
泊
施
設
が
急
増
し
て
お
り

そ

の
中
で
お
客
さ
ま
に
選
ば
れ
る
ホ
テ
ル
で
在

り
続
け
た
い
と
考
え
て
い
ま
す

私
た
ち
に

は
宿
泊
や
婚
礼

宴
会
を
ト

タ
ル
し
て
受

け
持
つ
実
績
と
蓄
積
が
あ
り

県
内
で
は
企

業
の
周
年
記
念
パ

テ


な
ど
重
要
な
機

会
に
ご
利
用
い
た
だ
け
て
い
る
な
ど
の
強
み

が
あ
り
ま
す

県
外
で
の
観
光
客
に
対
し
て

の
ブ
ラ
ン
ド
力
向
上
に
も
力
を
入
れ
て
い
く

必
要
が
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す


　
観
光
地
の
周
遊
と
セ

ト
に
な

た
体
験

型
の
商
品
を
打
ち
出
し
た
り

ホ
テ
ル
だ
か

ら
こ
そ
満
喫
で
き
る
ゆ

た
り
と
し
た
く
つ

ろ
ぎ
の
提
供
な
ど

滞
在
価
値
の
高
さ
を
ア

ピ

ル
し
て
い
き
た
い
で
す


｜
社
会
貢
献
活
動
は

　
　
　
　
　
　
　
　

　
一
昨
年

ホ
テ
ル
内
で
能
登
半
島
地
震
の

被
災
者
を
長
期
的
に
受
け
入
れ

食
事
の
ご

提
供
も
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た

家
族
で

宿
泊
さ
れ
た
方
も
お
り

喜
ん
で
い
た
だ
け

ま
し
た

ま
た
津
波
警
報
が
発
令
さ
れ
た
際

に
は
宴
会
場
︵
ロ
ビ

︶
を
避
難
所
と
し
て

開
放
い
た
し
ま
し
た

今
年
は
﹁
こ
ど
も
シ

ゴ
ト
博
﹂
に
も
出
店
予
定
で
す

地
域
の
方

々
に
い
つ
も
支
え
て
い
た
だ
い
て
い
る
分


お
返
し
を
し
て
い
け
れ
ば
と
思
い
ま
す


｜

年
の
重
点
施
策
は

　
　
　
　
　
　
　

　
開
業
以
来

皇
族
の
方
々
や
政
財
界
の
要

人
に
ご
利
用
い
た
だ
い
て
い
る
こ
と
も
あ

り

お
か
げ
さ
ま
で
県
内
で
は
ブ
ラ
ン
ド
が

根
付
い
て
い
る
と
感
じ
て
お
り
ま
す

全
国

で
も
認
知
度
を
よ
り
高
め
て
い
き
た
い
で

す

そ
の
た
め
に
ス
タ

フ
の
意
識
や
行
動

を
根
本
か
ら
変
え
て
い
き
ま
す

改
装
効
果

を
最
大
化
す
る
サ

ビ
ス
ス
キ
ル
や
ホ
ス
ピ

タ
リ
テ

レ
ベ
ル
の
向
上
に
努
め
て
い
く
ほ

か

部
門
を
超
え
た
連
携
強
化
と
グ
ル

プ

ホ
テ
ル
間
の
応
援
や
人
材
育
成
な
ど
社
内
教

育
の
徹
底
を
継
続
し
ま
す


　
ま
た

大
型
ケ

タ
　リ
ン
グ
な
ど
得
意

分
　野
に
も
力
を
入
れ
て
　い
き
た
い
で
す
ね
뗇

県
内
ホ
テ
ル
で
は
初
　め
て
鉄
板
焼
き
で
神

戸
ビ

フ
を
提
供
し
　ま
す

さ
ら
に
ホ
テ

ル
の
シ


プ
も
昨
　年

月
に
オ

プ
ン

い
た
し
ま
し
た

イ
　ン
バ
ウ
ン
ド
客
や
県

外
客
の
認
知
度
強
化
に
つ
な
げ
ら
れ
れ
ば
と

思
い
ま
す


　
﹁
伝
統
と
格
式
と
革
新
﹂
の
コ
ン
セ
プ
ト

を
ス
タ

フ
全
員
が
再
認
識
し

お
客
さ
ま

の
期
待
値
を
裏
切
ら
な
い
サ

ビ
ス
を
提
供

す
る
こ
と
で

地
域
の
つ
な
が
り
を
含
め
た

無
形
資
産
の
大
き
な
価
値

ブ
ラ
ン
ド
を
新

た
な
ス
テ

ジ
に
導
く
１
年
に
し
て
ま
い
り

ま
す


＋

＋

＋

＋


